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รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา1      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  วิทยาเขตอีสาน 

-คณะสังคมศาสตร์   สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

SO1070
ชื่อรายวิชา       
(ไทย) 
     
สังคมไทยกับการพัฒนาสังคม



 

 
(อังกฤษ)  
Thai Society and Social Development

	2. จำนวนหน่วยกิต1
                      3 หน่วยกิต (3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1
       
-สังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  (กลุ่มวิชาเอกสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ รายวิชาเลือกเรียน )

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1
      พระทวี อภโย  ศน.บ (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม (สังคมวิทยาการพัฒนา)

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1
       ภาคการศึกษาที่ 2 /2557 / ชั้นปีที่ 3  สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  (ภาคปกติ คฤหัสถ์) 32 คน

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1
    ห้อง 133 กรรมฐาน ชั้น 3 เวลา 08.30-11.30 น.
    อาคารสำนักงานวิทยาเขต
    มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1
          1 ธันวาคม 2557


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1
          1.1 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ โครงสร้างของสังคมไทยและการพัฒนาสังคม

1.2 เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจพฤติกรรมทางสังคม ค่านิยม ความเชื่อ และปทัสถานทางสังคม

1.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์เทคนิคและวิธีการในการนำทฤษฎีไปใช้ในการพัฒนาสังคม
1.4 เพื่อให้นักศึกษาเกิดแนวคิด  มีทักษะ ความเป็นผู้นำในการพัฒนาสังคม

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1

เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้และมีความเข้าใจ  เกี่ยวกับทฤษฎีและหลักการพัฒนาสังคม  ในบริบทของการพัฒนาสังคมไทยที่ดี  และเข้าใจถึงเทคนิคและวิธีการในการนำทฤษฎีไปใช้ในการพัฒนาสังคมได้เป็นอย่างดี  ทั้งนี้ต้องมีการยกตัวอย่างการพัฒนาสังคมในปัจจุบันในการสร้างความเข้าใจ


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

โครงสร้างสังคมไทย  และกลไกทางสังคมที่เป็นสิ่งกำหนดปทัสถานทางสังคมในเชิงพฤติกรรมในสังคม สถาบันการศึกษากับการกำหนดปทัสถานทางสังคมในเชิงพฤติกรรม แนวคิด และที่มาของการพัฒนาสังคมในสังคมไทย

Structure of Thai society, and social mechanism determining behavioral-social norms, educational institutions, and determination of behavioral-social norms, concepts and sources of Thai social development.


	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  48 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ไม่มีการฝึกปฏิบัติ
การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล1
  
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะราย/กลุ่มที่ต้องการ) 
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
สังคมไทยกับการพัฒนาสังคม
พระทวี  อภโย
ศุกร์
15.30-16.30 น.
ห้อง พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
(อาคารศูนย์บริการวิชาการ)
086 2272048
Socio.2555
@gmail.com
1 ชั่วโมง/สัปดาห์
   


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม  จริยธรรม

สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

- ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา
- มอบหมายงานให้นักศึกษาทำงานเป็นรายกลุ่มและรายบุคคลโดยมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนำเสนอ
- ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม การส่งงานตามกำหนด
- ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการส่งงานและประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมาย
(
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
- ปลูกฝังความรู้สึกตระหนักให้นักศึกษารู้ถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม ทำให้เกิดความรู้สึกที่ปรารถนาจะร่วมและมีส่วนช่วยเหลือสังคม และมีความภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
- ประเมินจากการให้นักศึกษาลงพื้นที่ ในการทำกิจกรรมจิตอาสาให้กับชุมชน
2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์
- บรรยาย  อภิปราย  การทำงานกลุ่ม การนำเสนองานในด้านการพัฒนาสังคมไทย วิเคราะห์ผ่านแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1-11
- วิเคราะห์ รายงานวิจัย การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสังเคราะห์งานวิจัยด้านความรุนแรงในสังคมไทย(The Development of Violence Research Database and the Synthesisof Research on Violence Issues in Thai Society) ของ ผศ.ดร. นันทพันธ์  ชินล้ำประเสริฐ, 2546 และ รายงานวิจัยคุณภาพชีวิตของคนไทย ปี 2553 Thais’ Quality of Life in Year 2010 ของ สํานักวิจัย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2553
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค - ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
(
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค - ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
(
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน งานวิจัย และสอบปลายภาค 
- ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
(
ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค - ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
3. ทักษะทางปัญญา     

สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
- บรรยาย การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
- ให้นักศึกษายกตัวอย่างปัญหาที่เกิดจากการพัฒนาในสังคมไทย
- ประเมินจากการตรวจให้คะแนนแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
- ประเมินจากการนำเสนอรายงานตามความถูกต้องตามหลักวิชาการ
- ประเมินจากประสิทธิผลของการแสดงความคิดเห็น
(
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
- บรรยาย การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
- ให้นักศึกษายกตัวอย่างปัญหาที่เกิดจากการพัฒนาในสังคมไทย
-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
- ประเมินจากการนำเสนอรายงานตามความถูกต้องตามหลักวิชาการ
- ประเมินจากประสิทธิผลของการแสดงความคิดเห็น
(
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
-การบรรยาย/อภิปราย/ซักถาม-วิเคราะห์การพัฒนาสังคมไทย จากการเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475 ถึงปัจจุบัน
-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์การพัฒนาสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
(
ตระหนักศึกษาในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์การพัฒนาสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์การพัฒนาสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
-
-
-

       


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	ปฐมนิเทศรายวิชา  

	3
	- แนะนำรายวิชาตามประมวลการสอน ซักถามข้อสงสัยและข้อตกลงต่าง ๆ
	พระทวี อภโย

	2-3
	ความหมายและลักษณะของสังคม
   - ความหมายของสังคม
   - ลักษณะของสังคม
   - โครงสร้างทางสังคม
   - สถาบันทางสังคม
   - กระบวนการทางสังคม
	6
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-วิเคราะห์ความหมายและลักษณะสังคม
-ซักถามประเด็นสงสัย 
	พระทวี อภโย

	4-5
	ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
   - ความหมายของการพัฒนา
   - ลักษณะของการพัฒนา
   - ความเป็นมาของการพัฒนา
   - แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา                        
	6
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-วิเคราะห์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
-ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	6
	แนวคิดและความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาสังคมไทย
	3
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-สร้างความเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาสังคมไทย
-ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	7
	แนวโน้มของการพัฒนาสังคมไทย
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point ยกตัวอย่างประกอบ  
- วิเคราะห์แนวโน้มของการพัฒนาสังคมไทย
- ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	8
	สัปดาห์สอบกลางภาค
	3
	
	พระทวี อภโย

	    9-10
	การพัฒนาสังคมไทยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 1-11
	6

	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-วิเคราะห์การพัฒนาสังคมไทยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 1-11
- วิเคราะห์ รายงานวิจัย การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสังเคราะห์งานวิจัยด้านความรุนแรงในสังคมไทย(The Development of Violence Research Database and the Synthesisof Research on Violence Issues in Thai Society) ของ ผศ.ดร. นันทพันธ์  ชินล้ำประเสริฐ, 2546 และ รายงานวิจัยคุณภาพชีวิตของคนไทย ปี 2553 Thais’ Quality of Life in Year 2010 ของ สํานักวิจัย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2553
- ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	  11-15
	ทฤษฎีการพัฒนาสังคม
· ทฤษฎีภาวะทันสมัย
· ทฤษฎีการด้อยพัฒนาและพึ่งพา
· ทฤษฎีระบบโลก
· ทฤษฎีโครงสร้างและหน้าที่
· ทฤษฎีความขัดแย้ง
· ทฤษฎีจิตวิทยา-สังคม
     -     ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงของ
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	15
	- บรรยายโดยใช้ Power point ยกตัวอย่างประกอบ 
 - วิเคราะห์ทฤษฎีการพัฒนาสังคมและนำเสนอรายงาน
- ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	  16
	กระบวนทัศน์การพัฒนาสังคมไทย
	3

	- บรรยายโดยใช้ Power point ยกตัวอย่างประกอบ 
 - วิเคราะห์กระบวนทัศน์การพัฒนาสังคมไทย
- ซักถามประเด็นสงสัย
	พระทวี อภโย

	     17
	สอบปลายภาค


	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

- ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม การส่งงานตามกำหนด
- ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการส่งงานและประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมาย
ตลอดภาคการศึกษา
10
(
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิ
ใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
- ปลูกฝังความรู้สึกตระหนักให้นักศึกษารู้ถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม ทำให้เกิดความรู้สึกที่ปรารถนาจะร่วมและมีส่วนช่วยเหลือสังคม และมีความภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
ตลอดภาคการศึกษา
2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

(
มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค 
- ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
9-16
สอบปลายภาค
50
(
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค 
- ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
9-16
สอบปลายภาค
(
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน งานวิจัย และสอบปลายภาค 
- ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
9-16
สอบปลายภาค
(
ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
- ประเมินจากแบบทดสอบย่อยในชั้นเรียน และสอบปลายภาค 
- ประเมินผลจากการค้นคว้าและรายงานหน้าชั้นเรียน     
9-16
สอบปลายภาค
3. ทักษะทางปัญญา     
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการ
แก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
- ประเมินจากการตรวจให้คะแนนแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
- ประเมินจากการนำเสนอรายงานตามความถูกต้องตามหลักวิชาการ
- ประเมินจากประสิทธิผลของการแสดงความคิดเห็น
ตลอดภาคการศึกษา
20
(
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
- ประเมินจากการนำเสนอรายงานตามความถูกต้องตามหลักวิชาการ
- ประเมินจากประสิทธิผลของการแสดงความคิดเห็น
ตลอดภาคการศึกษา
(
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน
ตลอดภาคการศึกษา
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีภาวะผู้นำ มีความ
คิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
ตลอดภาคการศึกษา
20
(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
ตลอดภาคการศึกษา
(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน
ตลอดภาคการศึกษา
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-

-
-

-
-




หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. เอกสารและตำราหลัก+
    เอกสารประกอบการบรรยาย สังคมไทยกับการพัฒนาสังคม, พุทธศักราช 2557.

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ1
     สัญญา  สัญญาวิวัฒน์. (2550) .ทฤษฎีและกลยุทธ์การพัฒนาสังคม. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่ง
                 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
    สนธยา  พลศรี. (2553) .ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน.กรุงเทพฯ: สำนักพิมพ์โอเดียนสโตร์

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
    เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย เช่น  หอสมุดแห่งชาติ  สำนักงานสถิติและวิจัยแห่งชาติ  ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยต่างๆ เช่น  
      - วิเชียร  รักการ. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน.2528
      -   ณรงค์  เส็งประชา. มนุษย์กับสังคม. 2540.
      -   เกื้อ  วงศ์บุญสิน. ประชากรกับการพัฒนา.2540.
      -   พัทยา  สายหู.  กลไกสังคม.  2542.
      -   สัญญา  สัญญาวิวัฒน์.    สังคมวิทยาปัญหาสังคม. 2542.
      -   พระธรรมปิฎก(ป.อ. ปยุตฺโต. การพัฒนาที่ยั่งยืน. 2546
      -   สมพงษ์  ดุลยอนุกิจ.สังคมศาสตร์กับการพัฒนา. 2549.
      -   จามะรี  เชียงทอง. สังคมวิทยาการพัฒนา. 2549
      -    ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัน. สังคมและวัฒนธรรม.  2553.
· กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  http://www.m-society.go.th  

· กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  http://61.19.50.61/dsdw2011/
· สำนักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว  http://www.women-family.go.th/wofa/home.php

· สำนักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ
http://www.opp.go.th/home.php

· สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ http://www.nep.go.th/home.php

· สมาคมนักสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย http://thaisocialwork.org/

· สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย  http://www.ncswt.or.th/index01.html

     -     กระทรวงยุติธรรม http://www.moj.go.th


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

    การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความคิดเห็นจากนักศึกษา ได้ดังนี้

-การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
          -แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
    ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ดังนี้
          -ผลการเรียนของนักศึกษา

	3. การปรับปรุงการสอน
     หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมองหาข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
     ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาผลสอบของนักศึกษา 

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
     จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
      
-ปรับปรุงรายวิชาทุก 2 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
      
-เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอนหรือเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงเพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการสร้างสรรค์งานวิจัยทางสังคมสงเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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